


Oznacza; werbowanie, transport, przekazywanie,
przechowywanie lub przyjmowanie 0sob, z zastosowaniem grozb
lub uzyciem sity, lub tez z wykorzystaniem innej formy przymusu,
uprowadzenia, oszustwa, wprowadzenia w btgd, naduzycia
wtadzy lub wykorzystania stabosci, wreczenia lub przyjecia
ptatnosci lub korzysci dla uzyskania zgody osoby majgcej kontrole
nad inng osobg, w celu wykorzystania.



obejrzyj koniecznie;
https://www.youtube.com/watch?v=0K3pggP2X14
https://www.youtube.com/watch?v=JIFAOJmBTJk
https://www.youtube.com/watch?v=MXzZp6cA7JQ



https://www.youtube.com/watch?v=OK3pgqP2X14
https://www.youtube.com/watch?v=JlfAOJmBTJk
https://www.youtube.com/watch?v=MXzZp6cA7JQ

1. Oszukancza oferta pracy za granica:
ogtoszenie prasowe i inne, informacja o pracy przekazana
przez osobe bliska lub znajoma (zdarzaja sie przypadki, ze
osoba bliska wspétpracuje z przestepcami), informacja
pochodzaca od nowego partnera (tzw. werbunek na mitosc).

2. Swiadoma zgoda na prostytucje bez wiedzy o skali wykorzystania.

3. Matzenstwo z cudzoziemcem (moze by¢ metoda rekrutacji do uprawiania
prostytucji).

4. Uprowadzenie za granice.

5. Sprzedaz dziecka (nawet przez rodzicow lub opiekunow).




Uzalezniajg ofiare poprzez uwiktanie w ,dtug” za
zatatwienie pracy, zakwaterowanie, pokrycie kosztéw
podrdzy itp. Stosunek pracy jest okreslony tak, aby nie

prowadzit do szybkiej sptaty (tzw. mechanizm dtugu),

stosujg przemoc fizyczna, takze o charakterze
seksualnym, odurzaja narkotykami, dokonujg kompromitujgcych nagran
(np. zgwatcenia), ograniczajg wolnos¢ ofiary, wykorzystujg jej niewiedze

o przepisach prawa.



1. Mieszkancy terendw o wysokim wskazniku bezrobocia,
poszukujacy zrédta utrzymania za granica.
2. Mtodziez jadaca za granice do pracy, takze sezonowej:
w gastronomii, rolnictwie, opiece nad dzie¢mi i osobami
starszymi, jako hostessy, tancerki, kelnerki, aktorki, modelki itp.
3. Osoby uprawiajace prostytucje.
4.Osoby wyjezdzajace na studia.




Porwanie, zniewolenie - zmuszane sg do pracy wbrew
swojej woli;

Przemoc fizyczna i psychiczna;

Skomplikowane gry emocjonalne;

Grozby (takze w stosunku do rodziny);

Szantaz (np. kompromitujgcymi zdjeciami);

Gwatty (czesto zbiorowe);

Sptacanie fikcyjnych diugow.




uzaleznienia;
utrata zdrowia;
ciezkie traumy;
Zespot stresu pourazowego;

choroby psychiczne;

niemozliwos¢ powrotu do kraju, rodziny;
utrata przyjaciot;

wtorna wiktymizacja.
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sprawdz czy osoba lub firma proponujgca Ci prace dziata legalnie;

ustal czy Twéj przyszty pracodawca istnieje oraz zgodnos¢ profilu dziatania firmy
z proponowang Ci pracg;

sprawdz czy posrednik posiada umowe zawartg z pracodawcg zagranicznym

| czy wysytat juz ludzi do pracy za granica;

popros o dane kontaktowe pracodawcy oraz osob, ktére juz skorzystaty z ustug
posrednika i mogg to potwierdzic;

domagaj sie umowy w jezyku polskim, przed podpisaniem doktadnie jg
przeczytaj, skonsultuj jej tres¢ z osobg majgcg profesjonalng wiedze w tym
zakresie lub osobg zaufang,

° jesli masz jakiekolwiek watpliwosci, przed wyjazdem skontaktuj sie z
organizacjg zajmujgcg sie zwalczaniem handlu ludzmi ( np.: LaStrada )




g

e skontaktuj sie uczelnig lub szkotg, o przyjecie do ktérej sie ubiegasz
i sprawdz czy dany kurs jest rzeczywiscie oferowany,

e jezeli organizacjg kursu zajmuje sie niezalezna agencja sprawdz czy rzeczywiscie taka
agencja istnieje i dziata legalnie,

e porozmawiaj z poprzednimi uczestnikami kursu,
e jesli masz jakiekolwiek watpliwosci, przed wyjazdem skontaktuj sie

Z organizacjg zajmujgcg sie zwalczaniem handlu ludzmi
( np.: La Strada )




uMskaj informacje z oficjalnego zrodta ( np.: ambasady kraju do ktérego sie udajesz ) jakich dokumentow
potrzebujesz aby tam zy¢, mieszkac i pracowac czy uczyc sie; .

e skseruj wszystkie dokumenty jakie zabierasz ze sobg np.: paszport, dokumenty
podrézne, umowe o prace itp. i zostaw zaufanej osobie w kraju;

e pozostaw zaufanej osobie swoje aktualne zdjecie;

e pozostaw rodzicom lub przyjacielowi informacje obejmujgce doktadny adres gdzie sie wybierasz i gdzie
bedziesz mieszkac, nr telefonu, nazwe i adres miejsca zatrudnienia;

e informuj na biezgco o zmianie miejsca zamieszkania i zatrudnienia;
e zostaw informacje z kim sie wybierasz: nazwisko, adres, nr telefonu (lepiej nie wyrusza¢ w pojedynke);
e zabierz ze sobg adres i numer telefonu ambasady/konsulatu swojego kraju w panstwie docelowym;

e ustal czestotliwo$¢ kontaktow telefonicznych z osobami bliskimi np.: raz w tygodniu. Ustal hasto, ktérym sie
postuzysz w przypadku ewentualnych ktopotdéw i niemoznosci powiedzenia tego wprost.



masz prawo do wyboru swojego miejsca zamieszkania
I swobodnego poruszania sie,

nie mozesz by¢ zmuszany do pracy i wykonywania
ustug wbrew wtasnej woli,

masz prawo do obrony swoich praw, za granicg

masz ktopoty zwrd¢ sie do konsula




=

KCIK — Krajowe Centrum Interwencyjno — Konsultacyjne ofiar handlu ludzmi — tel.
kontaktowy 22 628 01 20

POLICJA — Wydziat do Walki z Handlem Ludzmi Biura Stuzby Kryminalnej Komen
Gtownej Policji tel. kontaktowy 664 974 934

La Strada — Fundacja przeciwko Handlowi Ludzmi i Niewolnictwu, tel. kontaktowy 22
628 99 99

Straz Graniczna, tel. kontaktowy 797 337 886
Fundacja ,Dajmy dzieciom site” 116111;fdds.pl
Miedzynarodowa linia handlu ludzmi 18883737888

opracowata; Matgorzata Wierzchowska, Julianna Nosalska




