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38 MIEDZYSZKOLNA Nr 2
2-400 ZAMOSC
Szczebrzeska 41
18-39-55, 84 638-39-56
/fax 84 64-12-456 Zalgcznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr 10/2025 Dyrektora
Bursy Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamoéciu z dnia 14.02.2025 r.

Regulamin Wolontariatu Bursy Mi¢dzyszkolnej Nr 2

w Zamosciu

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(tj. Dz. U. 2024, poz. 1491 z p6zn. zm.).

I. Postanowienia ogodlne

Wolontariat to bezptatne, dobrowolne i swiadome dzialanie na rzecz potrzebujacych.
Wolontariusz to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy wychowanek bursy, pragnacy stluzy¢ pomoca innym.

. Klub Wolontariusza ,,Otwarta Dlon” dziala w Bursie Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu.

Klub Wolontariusza ,,Otwarta Dlon” jest inicjatywa skierowang do wychowankoéw bursy,
ktorzy chcg stluzy¢ najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby innych,
inicjowa¢ dziatania w Srodowisku lokalnym, placowki, wspomaga¢ réznego rodzaju
inicjatywy charytatywne i kulturalne.

Opiekun Klubu Wolontariusza ,,Otwarta Dlon” to nauczyciel-wychowawca, wyznaczony
przez Dyrektora bursy.

Rada Wolontariatu peini funkcj¢ spolecznego organu bursy, ktéry wybiera, opiniuje

oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoleczne w srodowisku i spotecznosci lokalnej.

II. Cele dzialania

1. Przygotowanie milodziezy do podejmowania dzialan wolontariackich na rzecz
srodowiska bursy i srodowiska lokalnego.
2. Zaangazowanie wychowankéw do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy

innym, zapoznanie z ideg wolontariatu.
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Rozwijanie wérod mlodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,

otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i bezinteresownosci.

Wypracowanie systemu wlgczania mlodziezy do dziatan o charakterze charytatywnym.

. Wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy.

Promocja idei wolontariatu w bursie i sSrodowisku lokalnym.

. Prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy.
. Ksztaltowanie postaw prospotecznych wychowankéow.

. Rozwijanie empatii, zrozumienia.

10. Promowanie pozytywnych zachowan, dziatan i postaw wychowankow.

III.  Obszary dzialania

Zaangazowanie wolontariuszy moze mie¢ charakter stalej wspolpracy z zewnetrznymi

organizacjami wolontarystycznymi. Dzialania akcyjne moga mie¢ charakter jednorazowy lub

cykliczny. Aktywno$é wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko wewnetrzne bursy 1 $rodowisko zewnetrzne. Zaklada zaangazowanie

wychowankow do dziatan:

I

a.
b.

C.

Na terenie bursy i na rzecz bursy:

pomoc w nadrabianiu zalegltosci szkolnych;

jednorazowe akcje pomocy materialnej potrzebujagcym wychowankom;
dzialania kulturalne: spektakle, tworzenie dekoracji, gazetek gtownie o tematyce
humanitarnej;

wsparcie organizacyjne konferencji, uroczystosci;

happening nt. wolontariatu — akcja informacyjna dla miodziezy.

W srodowisku lokalnym (inicjatywy powiatowe, ogolnopolskie, akcje
miedzynarodowe):
a. zbidrki pieniedzy dla potrzebujacych;
b. pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastepczych badz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
c. odwiedziny w $wietlicach, Domach Dziecka, Domach Pomocy Spotecznej;
d. organizacja imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla
podopiecznych placéwek funkcjonujacych w srodowisku lokalnym;
e. przygotowywanie $wiatecznych paczek dla oséb potrzebujacych;
f. realizacja badz udziat w partnerskich projektach ogélnopolskich i europejskich.



IV.  Organizacja dzialan

1. Bursa zapewnia ksztaltowanie u wychowankéw postaw prospotecznych, umozliwiajgc
im udziat w dziataniach z zakresu wolontariatu.
2. Podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu, ich organizacje i realizacje w bursie,
prowadzi Samorzad Bursy w porozumieniu z Dyrektorem bursy.
3. Wolontariusze zrzeszeni sa3 w Klubie Wolontariusza ,,Otwarta Dton”, nad ktérym opieke
sprawuje nauczyciel-wychowawca wyznaczony przez Dyrektora bursy.
4. Czionkiem Klubu Wolontariusza moze zosta¢ kazdy wychowanek bursy, pragnacy
shuzy¢ pomocg innym.
5. Rada Wolontariatu sktada si¢ z :
a. przewodniczacego,
b. zast¢pcy przewodniczacego,
c. czlonkdw (wszyscy wolontariusze).
6. Tryb wyboru Rady Wolontariatu:
a. Rada Wolontariatu jest reprezentantem wszystkich wolontariuszy:
b. Rada jest powolywana w celu koordynacji dziatan i akcji charytatywnych,
spotecznych;
c. naczele Rady Wolontariatu stoi koordynator wolontariatu zaakceptowany przez
Dyrektora bursy;
d. kadencja Rady Wolontariatu trwa jeden rok;
e. Rada Wolontariatu wylaniana jest na przelomie miesigca wrzes$nia
i pazdziernika;
f. czlonkowie do Rady Wolontariatu wybierani sg w glosowaniu rownym, tajnym
i powszechnym przez wszystkich wolontariuszy nalezgcych do Klubu
Wolontariusza ” Otwarta Dion”;
g. czlonkami Rady Wolontariatu zostaja wychowankowie, ktorzy dostali
najwigksza liczbe gloséw podczas wybordw.
7. Kompetencje Rady Wolontariatu:
a. diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku bursy;
b. diagnozowanie potrzeb spolecznych w otoczeniu bursy;
c. opiniowanie oferty dziatan wolontariackich;
d. decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji;

e. wspdlpraca z Dyrektorem placéwki, opiekunem wolontariatu;



f. ustalenie planu dzialan;

g. koordynacja zadan wolontariatu;

h. podejmowanie innych dzialan, jakie okazg si¢ konieczne do realizacji celow
wolontariackich.

8. Rekrutacja wolontariuszy:

a. wstepny etap (plakaty informujace o dziatalnosci Klubu Wolontariusza
,»,Otwarta Dlon” oraz naborze na poczatku kazdego roku szkolnego, spotkania
informacyjne, strona internetowa bursy, rozmowy z nauczycielami);

b. szczegélowy etap (szkolenie podstawowe na temat praw i obowigzkow

wolontariuszy, szkolenia motywacyjne, rekrutacja do okreslonych dziatan).

V. Prawa i obowigzki wolontariusza

1. Do wolontariatu moga naleze¢ wychowankowie Bursy Miedzyszkolnej Nr 2
w Zamosciu.

2. Wolontariusze Klubu Wolontariusza ,,Otwarta Dlon” kieruja sie bezinteresownoscia,
zyczliwoscia, checia niesienia pomocy, troska o innych.

3. Kazdy wolontariusz stara si¢ aktywnie wlaczaé¢ w dziatalnosé Klubu, zglaszaé¢ wlasne
propozycje i inicjatywy, wykorzystujac swoje zdolnosci i doswiadczenie.

4. Wolontariusze Klubu moga podejmowaé prace w wymiarze nieutrudniajacym nauke
w szkole. |

5. Wolontariusze moga liczy¢ na wsparcie ze strony opiekunéw i doswiadczonych
wolontariuszy.

6. Kazdy wychowanek bursy moze przystapi¢ do Klubu, jak i od niego odej$¢ uprzedzajac
odpowiednio wezeéniej opiekuna Klubu.

7. Kazdy wolontariusz Klubu swoim postgpowaniem stara sie promowaé idee
wolontariatu i by¢ przyktadem dla innych.

8. Wolontariusze Klubu sg rowni, szanujg siebie i stuzg pomoca innym wolontariuszom.

9. Kazdy wolontariusz Klubu przestrzega zasad zawartych w Regulaminie Wolontariatu.



1.

W

oo =l o iy s

V1. Nagradzanie wolontariuszy

Cztonkowie wolontariatu moga by¢ nagradzani poprzez:

a. pochwate opiekuna z wpisem do Karty Wychowanka;

b. dyplom uznania dla najaktywniejszych wolontariuszy przyznawany podczas
Gali Wolontariatu organizowanej przez Stowarzyszenie Zamojskie Centrum
Wolontariatu;

c. list gratulacyjny Dyrektora bursy;

d. uczestnictwo w wycieczkach edukacyjno-turystycznych organizowanych przez
Burs¢ Migdzyszkolng Nr 2 w Zamosciu.

Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla

dziatalnosci wolontariusza.
VII. Zadania opiekuna

Promocja idei wolontariatu wsréd wychowankow.

Rekrutacja wolontariuszy do Klubu Wolontariusza ,,Otwarta Dlon”.
Planowanie rodzaju dziatalnosci i opracowanie harmonogramu pracy Klubu
Wolontariusza ,,Otwarta Dlon”.

Nawigzywanie kontaktu i wspolpracy z instytucjami potrzebujgcymi wsparcia.
Zaplanowanie i zorganizowanie szkolen.

Wdrozenie i przygotowanie wolontariuszy do pracy.

Pomoc wolontariuszom w rozwigzywaniu biezacych trudnosci.
Reprezentowanie wolontariuszy.

Nadzorowanie pracy wolontariuszy i dbanie o ich rozwdj.

. Dbanie o dobre relacje w grupie oraz tworczg atmosfere pracy.
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Przeprowadzanie spotkan okresowych i podsumowujgcych.
Ewaluacja pracy wolontariuszy.

Motywowanie i nagradzanie wolontariuszy.

VIII. Ewaluacja

Sprawozdanie z pracy Klubu Wolontariusza ,,Otwarta Dton”,
Rejestr akcji wolontariackich i charytatywnych.

Zdjecia i informacje na stronie internetowe;j.



Podzigkowania od instytucji.

IX. Postanowienia koncowe

. Regulamin obowigzuje wszystkich wolontariuszy Klubu Wolontariusza ,,Otwarta
Dlon”.

. Zmiana regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez czlonkéw Klubu.

. Wolontariusze obchodza 5 grudnia Migdzynarodowy Dzienn Wolontariusza.

. Samorzad Bursy w porozumieniu z Dyrektorem bursy aktywnie wspiera dzialania

Klubu Wolontariusza ,,Otwarta Dton™.

Dyrektor
Bursy Migdzyszkolnej Nr 2

w Zamosciu




