


e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nast¢pstwami uzywania tytoniu 1 wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz.
1162).

e Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 987).

e Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczos$cia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.
560).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1
niepublicznych szkotach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 1. poz. 1604).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach 1 placowkach
systemu o§wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z
2020 r. poz. 1449).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum
ogoblnoksztalcacego, technikum oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

e Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025.

e Statut Bursy Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu

e Standardy Ochrony Maloletnich przyjete w bursie

1. WSTEP:

Bursa Miedzyszkolna Nr 2 w Zamosciu zostata powotana w dn. 01.08.2001 r. Bursa jest publiczng placowka zapewniajaca opieke
1 wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania, przeznaczong dla uczniéow klas VII 1 VIII szkoét
podstawowych i ponadpodstawowych, dla dzieci i mtodziezy, oraz szkét artystycznych, w tym ucznidow wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki, metod pracy i wychowania oraz dla stuchaczy kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych, w wieku do 24 lat.

Bursa oferuje wychowankom pokoje 2, 3 1 4 osobowe oraz szereg pomieszczen przygotowanych pod katem realizacji roznorodnych form
pracy z mlodzieza tj.: sitownia, sala bilardowa, $§wietlica TV z kinem domowym, nowoczesna aula, Centrum Biblioteczno-Multimedialne,
pracownia kulinarna, klub sportowy ,,Schron”, I1zba Tradycji.



Zadania wychowawcze bursy sg podporzadkowane nadrzgdnemu celowi, jakim jest wszechstronny rozwo6j wychowanka w wymiarze
emocjonalnym, spotecznym, kulturalnym, moralnym, ekologicznym, zdrowotnym i intelektualnym. Bursa jako srodowisko wychowawcze ma za
zadanie wspomaga¢ wychowankow w osigganiu wszechstronnego rozwoju, ksztalttowaé postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytéw w celu
optymalizacji osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz zapobiega¢ zagrozeniom poprzez profilaktyke, przeciwdzialanie istniejgcym zagrozeniom
1 wsparcie wychowankéw w trudnych sytuacjach.

Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe Bursa Miedzyszkolna nr 2 w Zamosciu od 1 wrzes$nia 2017r. realizuje
program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tredci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
2) tredci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych bursy jest wspotpraca calej spotecznosci oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w rodzinie i placowce, ktora w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zardéwno wolg rodzicow, jak i priorytety edukacyjne
panstwa. Rolg bursy jest dbato$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z wychowankow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie wychowankéw w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;,
intelektualnej 1 spolecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i
mtodziezy.

2. WPROWADZENIE:

Wychowanie — to proces wspomagania wptywow na wychowanka, ktory ma na celu uksztattowanie cztowieka pod wzgledem fizycznym,
moralnym i umystowym, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

Profilaktyka - to podejmowanie dziatan, skierowanych do réznych grup, we wspotpracy z roznymi srodowiskami i instytucjami, ktéore majg na
celu zapobieganie pojawieniu si¢ lub rozwojowi zaburzen, choréb lub innych niekorzystnych zjawisk spotecznych. Profilaktyka to proces
wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajagcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie
i likwidowanie czynnikow blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie. Dziatania profilaktyczne winny wspomaga¢ proces wychowania,
a wychowanie tworzy integralng cato$¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnos$ci, poprzez ktore formuje si¢ osobowo$¢ mtodego cztowieka. Nie wolno
ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢ wiedza, w ktorej zapisane jest doswiadczenie.



Program wychowawczo — profilaktyczny bursy - dostosowany jest do potrzeb rozwojowych wychowankéw. Obejmuje wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym. Program wychowawczo — profilaktyczny Bursy Miedzyszkolnej Nr 2 Zamos$ciu
powstal w oparciu o obserwacje, konsultacje z rodzicami, nauczycielami - wychowawcami i Mtodziezowa Radg Bursy. W tym roku szkolnym
przeprowadzono rowniez diagnoze¢ na podstawie badan ,,Niewtasciwe zachowania mtodziezy”.

Misja Bursy Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu:

Misja Bursy Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu jest przejecie opieki nad mtodzieza szkolng uczacg si¢ poza miejscem zamieszkania na okres
nauki w szkole oraz stworzenie optymalnie najlepszych warunkéw i atmosfery do rozwoju wychowanka, niesienie pomocy, wyrownywanie szans,
kompensacja brakow 1 wszystkiego, co pozwoli wychowankom godnie i racjonalnie funkcjonowa¢ w dorostym zyciu.

- Jestesmy placéwka zapewniajaca opieke i wychowanie, ksztattujaca mtodego cztowieka dokonujacego swiadomie wyborow zyciowych.
- Respektujemy uniwersalny system wartosci.

- Szanujemy godno$¢ osobista wychowanka.

- Zapewniamy bezpieczenstwo i troskliwg opieke wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;..

- Wspieramy rodzicéw w wychowaniu.

Wizja Bursy Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu:

Nadrzednym celem naszego programu jest stworzenie warunkéw do prawidlowego rozwoju psychofizycznego, intelektualnego,
spolecznego, emocjonalnego 1 moralnego naszych wychowankow.

Chcemy, aby nasza bursa byta bezpieczna i przyjazna. Dazymy do stworzenia mtodziezy rodzinnej atmosfery, cechujacej sie zyczliwoscia,
zrozumieniem, zaufaniem i odpowiedzialnoscia.

Przyszto$¢ wigzemy z nieustannym doskonaleniem naszej placowki i jej pracownikéw, tak aby sprosta¢ wyzwaniom zmieniajacej si¢
rzeczywisto$ci oraz oczekiwaniom rodzicow 1 wychowankow.

Model absolwenta:

Wychowanek konczacy pobyt w bursie, posiada nastgpujace cechy:
- zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,
- kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,



- szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie i innych,

- prezentuje aktywng postawe w promowaniu dbatosci o srodowisko naturalne,

- przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami zakaznymi,

- zna 1 rozumie zasady wspolzycia spotecznego,

- jest tolerancyjny,

- korzysta z roznych zrodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,

- jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny,

- wyrdznia go uczciwosé, wiarygodnosé, wytrwatosé, szacunek dla innych ludzi,

- rozwija swoje zainteresowania, jest dociekliwy i1 zadny wiedzy,

- charakteryzuje go kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, odpowiedzialno$¢, poczucie wlasnej wartos$ci,

- pozytywnie patrzy na §wiat,

- rozwija aktywnos$¢ fizyczna,

- jest gotowy do podejmowania dziatan na rzecz innych oraz do pracy zespotowej,

- stosuje w zyciu codziennym zasady higieny, dba o wlasne zdrowie,

- posiada wiedz¢ na temat wspoOlczesnych zagrozen spotecznych 1 cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce
o bezpieczenstwo wiasne 1 innych,

- szanuje 1 pielegnuje tradycje rodzinne, szkoty, regionu, narodu i kraju.

Cel glowny:

Podstawowym celem realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego jest wspieranie mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie
zachowaniom problemowym i ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie tradycji
I obyczajow bursy.

Waznym aspektem programu wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny 2024/2025 jest uswiadomienie uczniom znaczenia
obowigzujgcych w bursie standardow ochrony matoletnich oraz wyposazenie ich w umiejetno$¢ stosowania ustalonych w nim zasad.

Cele szczegolowe:

- zapewnienie wychowankom bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego;
- nauczenie odpowiedzialnego korzystania z zasobow Internetu, w tym z mediow spotecznosciowych;
- rozpoznawanie potrzeb ucznia oraz uczenie samodzielnosci 1 zaradnosci;



- budowanie $wiadomos$ci wiasnych i cudzych emocji, nauka ich rozpoznawania, wyrazania i kontrolowania;

- ksztattowanie odpowiedzialno$ci za wlasne zachowanie;

- rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow;

- podejmowanie dziatah wychowawczych stuzacych przygotowaniu do petnienia w przysztosci rol matzenskich i rodzicielskich;
- ksztattowanie postawy asertywnosci oraz umiej¢tnosci wyrazania wlasnego zdania;

- uczenie umiejetnosci efektywnego spedzania czasu wolnego;

- ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, postaw patriotycznych, szacunku dla tradycji i przynaleznosci do spotecznos$ci szkolnej, lokalnej
I regionalnej;

- wyrobienie w wychowankach nawykow kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy, komunikowania si¢ z rowiesnikami i dorostymi;
- wdrozenie do zycia w spotecznosci lokalnej i w grupie rowiesniczej;

- wyksztatcenie pozytywnych postaw, respektowanie norm spolecznych;

- eliminacja zachowan agresywnych;

- motywowanie wychowankéw do nauki;

- pomoc wychowankom z trudno$ciami w nauce;

- rozwinigcie zainteresowan 1 pasji;

- przygotowanie do odbioru dobr kultury 1 sztuki, szanowanie dorobku narodowego;

- rozwijanie tolerancji wobec innych kultur;

-upowszechnienie czytelnictwa, przygotowanie do samoksztalcenia; poszukiwania informacji, wykorzystania wiedzy w praktyce;
- wypracowanie wlasciwych nawykoéw higienicznych i prozdrowotnych;

-wdrozenie umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie wlasne i innych ludzi;

- propagowanie zdrowego 1 ekologicznego stylu zycia;

-zaznajomienie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidtowej reakcji na te zagrozenia.

3. DIAGNOZA:

Przy opracowaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Bursy Migdzyszkolnej Nr 2 w Zamos$ciu uwzglgdniono:
— diagnozg placéwki w ktorej:
o zebrano od rodzicow, wychowankéw 1 nauczycieli propozycje dotyczace gtownych problemoéw wychowawczych
1 profilaktycznych w bursie i sSrodowisku;
o dokonano analizy dokumentacji wychowawczej 1 zespotu wychowawczego;
— obowigzujace akty prawne;



dotychczasowe doswiadczenia bursy;

ankiety i obserwacj¢ wychowankéw w bursie;

informacj¢ od wychowawcow o problemach wychowawczych;

rozmowy z rodzicami;

przewidywane zmiany w bursie, sSrodowisku 1 kraju, mogace mie¢ wplyw na proces wychowania np. nauka na odlegtos¢.

Ogolna sytuacja demograficzna wychowankow bursy.

Bursa jest placowka koedukacyjng. Wychowankowie mieszkajag na III kondygnacjach. Mtodziez przewaznie pochodzi z terendéw

wojewodztwa lubelskiego.

Na podstawie analizy dokumentacji wychowawcow stwierdzono, ze w bursie wystapily nastepujace zdarzenia niewlasciwego

zachowania:

powrdt do bursy pod wptywem alkoholu, palenie tytoniu, posiadanie i palenie papierosow elektronicznych;

nieprzestrzeganie rozktadu dnia, trudnosci w dostosowaniu si¢ do regulaminu i obowiazujacych zasad, zakldcanie ciszy nocnej,
niezglaszanie nieobecnosci, spéznienie na nauke wlasng, trudnosci w punktualnym przygotowaniu si¢ do ciszy nocnej;

problem z utrzymaniem porzadku w niektorych pokojach, trudnosci w przestrzeganiu porannych porzadkéw w pokojach przed wyjsciem
do szkoty;

nieche¢ do wymagan szkolnych, brak motywacji do podejmowania obowigzkow szkolnych, nie wykorzystywanie w peini nauki wiasnej;
staba aktywnos$¢ w zyciu bursy;

konflikty w pokojach dotyczace relacji rowiesniczych;

problemy z adaptacja w nowym miejscu zamieszkania jakim jest bursa ( wychowankowie klas 1);

Nie zaobserwowano zachowan o charakterze dyskryminacyjnym.

Zanotowano nastgpujace przypadki zachowan dysfunkcjonalnych:

sporadyczne spozywanie alkoholu przez mtodziez;
palenie papierosow oraz palenie elektronicznych papierosow;



— lekcewazacy stosunek do wychowawcy, ignorowanie polecen;
— korzystanie z rzeczy wspdtmieszkanca bez jego wiedzy;

Z rozmdéw i obserwacji przeprowadzonej wsrod wychowankéw wynika, ze w ich opinii problemy jakich doswiadczaja dotycza przede
wszystkim wyznaczania godzin nauki wlasnej. W ubieglym roku szkolnym wychowankowie stwierdzili, ze najcz¢stsze zagadnienia omawiane
w bursie dotyczyly zagrozen wspotczesnego §wiata (dopalacze, narkotyki, alkohol), zagrozen ptynacych z Internetu oraz zdrowego stylu zycia.

Wychowawcy przyznaja, iz udato im si¢ wyksztalci¢ w toku zaje¢ prowadzonych z zakresu profilaktyki takie umiejgtnosci jak: wtasciwe
zachowania i postawy wobec uzywek, respektowanie i szanowanie swoich potrzeb, pomoc kolezenska, umiejetnos¢ dbania o swoje zdrowie,
asertywnos$¢, prawidlowa organizacja i higiena pracy umystowej, wspotpraca w grupie, budowanie pozytywnych relacji, dokonywanie
racjonalnych wyboroéw, niemarnowanie jedzenia, odpowiedzialno$¢ za siebie i innych, organizacja czasu wolnego, codzienna higiena osobista.
Wychowankowie majg $wiadomos$¢ istniejacych zagrozen. W wigkszos$ci prezentujg postawe bezpieczng, postepuja zgodnie z obowigzujacymi
procedurami i regulaminem, sytuacje problemowe sg rozwigzywane na biezgco. W ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego
wychowawcy starajg si¢ wspoOlpracowaé z rodzicami informujac ich telefoniczne lub osobiscie o kazdym incydencie dotyczacym ich dziecka.

Z analizy dokumentacji pedagogicznej (raportow), z obserwacji wychowawcow oraz dyskusji czlonkéw Zespotu Wychowawczego wynika,
Ze najczescie] wystepujace problemy wychowawcze to m.in.:

- palenie papierosOw, w tym elektronicznych;
- przypadki przyjscia lub przyjazdy z domu do bursy pod wptywem alkoholu;
- trudno$ci w komunikacji pomiedzy wychowankami;

Okreslono czynniki chroniace i czynniki ryzyka zachowan problemowych miodziezy.

Wsrod czynnikow chroniacych nalezy wymienicé:

— zapewnienie poczucia bezpieczenstwa w bursie;

— mozliwos$¢ rozwoju zainteresowan na terenie placowki;

— dobrg atmosfere panujacg w bursie oparta na zaufaniu i szacunku;

— zainteresowanie rodzicOw sprawami wychowankow, a takze silna wigz emocjonalna wychowankow z rodzicami;
— wsparcie ze strony rodziny w przypadku pojawienia si¢ trudnosci;

— pozytywne relacje pomigdzy rowie$nikami;

— angazowanie wychowankéw do czynnego udziatu w zyciu kulturalnym i spotecznym bursy.



Czynnikami ryzyka sprzyjajacymi wystapieniu problemow sa:

podejmowanie przez mtodziez zachowan ryzykownych (palenie papierosow, spozywanie alkoholu);

nieobecnos¢ jednego z rodzicow (rozwdd, praca za granicg, niespojne metody wychowawcze rodzicow, konflikt w rodzinie);

srodowisko rowiesnikow przejawiajacych zachowania dysfunkcjonalne;

niska motywacja do osiggni¢¢ szkolnych, niepowodzenia szkolne wychowankow, niewywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych;

trudnos$ci w relacjach z rowiesnikami;

niechetne angazowanie si¢ wychowankow w aktywnos¢ spoteczno-kulturalna;

nieprzestrzeganie zasad obowigzujacych w placowce.

W roku szkolnym 2024/2025 najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa ukierunkowane na:
e stworzenie wychowankom przestrzeni do ksztaltowania umiejgtnosci wspotpracy, autonomicznych zespotow, planowania, realizowania
zaplanowanych dzialan ze szczeg6lnym uwzglednieniem indywidualnych zasobow

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wilasne sity 1 mozliwo$ci, wzmacnianie poczucia sprawczosci
budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli.

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujagcymi w szkole,
promowanie zdrowego stylu zycia,
ksztaltowanie nawykow prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkow psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich,
papieroséw, alkoholu i narkotykow),

eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow komorkowych i1 telewiz;i,



e wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci uczniow, podkreslanie pozytywnych dos§wiadczen zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom
uksztaltowacé pozytywng tozsamosc,

e uczenie sposobOw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

e uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci)
w sytuacjach trudnych.

4. OCZEKIWANIA RODZICOW

Na poczatku wrzesnia rodzice podczas zebrania z dyrekcja Bursy zostali zapoznani z Procedurami bezpieczenstwa obowigzujacymi w roku
szkolnym2024/2025 otrzymali takze dokumenty do zapoznania si¢ i akceptacji ( oswiadczenie i deklaracja rodzica/ opiekuna prawnego o pobycie
w Bursie Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu). Priorytetem dla rodzicow wychowankow jest zapewnienie bezpieczenstwa ich dzieciom oraz otaczanie
ich opieka i stwarzanie warunkéw do nauki. Wazne jest roOwniez rozwijanie ich zainteresowan. Ponadto wielu rodzicéw oczekuje by ich dzieci

rozwijaly si¢ przede wszystkim w obszarze sportowym/fizycznym. Rodzice postuluja, by kontakt z bursg odbywat si¢ w formie telefonicznej lub
formularza zamieszczonego na stronie bursy.

ZADANIA DO SPOSOB REALIZACJI OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIAL
NE

Diagnoza wychowanka, jego predyspozycji oraz oczekiwan i potrzeb.
e Rozmowy z rodzicami, wychowankiem, wspotpraca z placowkami zapewniajagcymi pomoc w

POZNANIE wychowaniu miodziezy. Dyrekcja,
WYCHOWANKA e Obserwacje, wywiady, ankieta ,,Sytuacja rodzinno-materialna wychowanka”. Nauczyciele -
- ZAPEWNIENIE . Ué.wiad‘amianie o_dpowiedzialnoéci prawnej rodzic_om za sprawowanie opieki nad swoimi wychowawcy
, dzie¢mi — regulacje prawne w przypadku tzw. eurosieroctwa.
BEZPIECZENSTWA

] e Zapoznanie rodzicoOw 1 wychowankow ze Standardami Ochrony Maloletnich przyjetymi w
MLODZIEZY Bursie




Organizacija zycia w bursie

e Zakwaterowanie wychowankoéw, wypetienie formalnosci, przeprowadzenie wstepnej
diagnozy dziecka oraz nawigzanie kontaktu z rodzicami.

e Objecie wychowankow szczegdlng troska i opieka. Zapewnienie im bezpiecznego i
przyjaznego miejsca do nauki, wypoczynku i adaptacji w §rodowisku bursy.

e Przeprowadzenie zebran organizacyjnych z wychowankami grup — zapoznanie ze Statutem
Bursy i Regulaminem, omowienie istotnych dla wychowankéw tematdéw. Zapoznanie z
zasadami BHP i PPOZ,

Wspieranie procesu adaptacyjnego do nowego srodowiska.

e Realizacja ,,Programu Adaptacyjnego dla klas I”.
e Utatwienie procesu adaptacji do nowego srodowiska.
e Spotkania informacyjno-organizacyjne.

Wdrazanie do przestrzegania zasad zycia w grupie.

e Tworzenie sprzyjajacych warunkdéw do budowania relacji migdzy wychowankami i wspdipracy
w grupie.

e Stwarzanie atmosfery sprzyjajacej nawigzywaniu pozytywnych relacji migdzy wychowankiem
a wychowawcg poprzez spotkania i indywidualne rozmowy.

e Ksztattowanie wlasciwej postawy u wychowankow wobec siebie 1 pracownikdéw bursy z
zachowaniem zasad savovir —vivru i przestrzeganiem zasad zycia w grupie.

¢ Ksztatltowanie umiejg¢tnosci poszanowania wspdlnych sprzetow i korzystania z nich zgodnie z
przeznaczeniem

Promowanie wiedzy o bezpieczenstwie, wdrazanie prawidlowych postaw wobec zagrozen.

e Zapoznanie z regulaminami, procedurami oraz standardami zachowan w placowece,
Regulaminem Wychowanka, przepisami bhp. ppoz.
e Zapoznanie z procedurami ewakuacyjnymi w placéwce.




Realizacja Projektu ,.Bezpieczna Szkota — placowka”

Catodobowy monitoring wewngtrzny 1 zewngtrzny, kontrole Strazy Miejskie;.
Systematyczna poprawa warunkéw technicznych.

Funkcjonowanie systemu kart identyfikacyjnych.

Monitorowanie wej$¢ i wyj$¢ wychowankdéw oraz wyjazdow i przyjazdow mlodziezy.

Zapewnienie bezpieczenstwa i profilaktyka zagrozen

Pogadanki na temat zachowania zasad bezpieczenstwa podczas poruszania si¢ po miescie w
miejscach publicznych, u§wiadamianie zagrozen zwigzanych z zyciem towarzyskim,
podrézami, aktywnoscig w okresach wolnych od nauki.

Przeprowadzenie pogadanek przez specjalistow, przedstawicieli Policji, Strazy Miejskiej,
Strazy Pozarnej celem zapoznania mtodziezy ze Srodkami prewencji w sytuacjach zagrozenia.
Przekazanie wiedzy na temat zagrozen bezpieczenstwa zwigzanych z podejmowaniem
zachowan ryzykownych — picie alkoholu, uzywanie srodkéw odurzajacych, przebywanie w
nieodpowiednim towarzystwie — warsztaty, pogadanki, filmy, spotkania z przedstawicielami
prewencji.

Natychmiastowe reagowanie na niewlasciwe zachowanie wychowanka (plotkowanie,
uzywanie wulgaryzmdéw, ignorowanie potrzeb i praw innych, agresja, klamstwo, kradziez itp.)
Pomoc w rozwigzywaniu konfliktow rowiesniczych — mediacje, negocjacje, kontrakty,
Edukacja prawna w zakresie bezpieczenstwa — pogadanki, spotkania z kuratorem sgdowym,
prokuratorem, Strazg Miejska, Policja.

KSZTALTOWANIE
POCZUCIA
PRZYNALEZNOSCI DO
SPOLECZNOSCI
BURSY

Motywowanie i zachgcanie wychowankoéw do udzialu w wydarzeniach i uroczystosciach
organizowanych w bursie zgodnie z kalendarzem.

Zachecanie 1 motywowanie wychowankow do udzialu w konkursach, imprezach oraz
wydarzeniach sportowych organizowanych przez bursg.

Integrowanie wychowankow na poziomie zycia grupy wychowawczej, bursy i spotecznosci
lokalnej (wycieczki, uroczysto$ci, imprezy lokalne, konkursy).

Nauczyciele -

wychowawcy

WSPOMAGANIE
RODZICOW W

Diagnoza srodowiska rodzinnego wychowanka z uwzglednieniem sytuacji ekonomicznej i
poprawnego funkcjonowania rodziny.

Wspomaganie rodzicow w sferze wychowawczej poprzez poradnictwo, porady indywidualne i
kierowanie do specjalistow.




PRAWIDLOWYM Konsultowanie z rodzicami progresu wychowawczo - edukacyjnego wychowanka Nauczyciele -
PELNIENIU FUNKCJI Informowanie o postepach lub potrzebie interwencji wychowawcy
WYCHOWAWCZYCH. Dostarczanie informacji rodzicom na temat wspotczesnych metod wychowawczych,
wspieranie w procesie wychowania i ksztatcenia.
Profilaktyka uzaleznien. Spotkania ze specjalistami: dostarczenie informacji o S$rodkach
uzalezniajacych: narkotykach, alkoholu ,dopalaczach i nikotynie oraz uswiadomienie 0 _
) zagrozeniach towarzyszacych ich zazywaniu. Dyrekcja,
V;SAPGO;OCZZEEI\?EAE Doskonalenie najwazniejszych umiej¢tnosci psychologicznych i spolecznych m. in. | Nauczyciele-
MLODZIEZY przeciwstawianie negatywnym wplywom grupy rowiesniczej, odmawianie, rozwigzywanie wychowawcy

konfliktow.
Zebrania zespolu wychowawczego, konsultacje z zespotem ds. pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz kierowanie do placowek specjalistycznych wychowankéw z potencjalnej

grupy ryzyka.

Bezpieczenstwo cyfrowe i1 aktywno$¢ medialna

Uswiadomienie zagrozenia wynikajacego z nadmiernego korzystania z gier komputerowych,
cyberprzemoc, seksting.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych wychowankow ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie.
Dziatania profilaktyczne 1 kampanie informacyjne nt. odpowiedzialnego i1 bezpiecznego
korzystania z Internetu i telefonii komorkowe;.

Udziat przedstawicieli Bursy w Miedzynarodowej Konferencji ,,Bezpieczenstwo dzieci |
mtodziezy w Internecie”

Organizacja Ogodlnopolskiej akcji ,,Dzien Bezpiecznego Internetu”.

Dostarczenie informacji nt. zagrozen we wspotczesnym §wiecie oraz sposobow ich unikania-
reagowanie.

Wskazywanie konsekwencji prawnych przestgpstw popelnionych w cyberprzestrzeni.
Uwrazliwienie na powszechny dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych.




e Dostarczenie informacji na temat naruszenia prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego lub

niezgodnego z prawem wykorzystania danych osobowych lub wizerunku wychowanka i
pracownika bursy.

e Wskazanie zagrozen dla zdrowia wychowankéw w zwigzku z nadmiernym korzystaniem 2z

Internetu.

e Uswiadomienie mtodziezy w skutkach nawigzywania niebezpiecznych kontaktow w Internecie

- uwodzenie, zagrozenie pedofilia.

o Wskazanie zagrozen bezpieczenstwa technicznego sieci, komputerow i zasobow.
e Monitorowanie czasu wychowankoéw przeznaczonych na korzystanie z Internetu w innych

celach niz edukacja.

e Nauka wilasciwego korzystania ze srodkow masowego przekazu.

e Zajecia na temat cyberprzemocy i hejtu.

e Zachegcanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

e Rozwijanie wiedzy wychowankow na temat bezpieczenstwa w sieci. Nauka wlasciwego

korzystania ze srodkéw masowego przekazu.

e Zachecanie do nauki i zdobywania wiedzy poprzez zasoby internetowe na wypadek potrzeby

nauki zdalnej.

WSPOLPRACA
Z INSTYTUCJAMI
W ZAKRESIE
PODNIESIENIA
BEZPIECZENSTWA
ORRAZ POPRAWY
SKUTECZNOSCI
DZIALAN
PROFILAKTYCZNYCH
| PREWENCYJNYCH

Dalsza wspdlpraca z :

e Sadem Rejonowym — Wydzial Rodzinny i Nieletnich (kuratorzy).
e Strazg Miejska.

e Samodzielny Publiczny Szpital Wojewodzki w Zamosciu.

e Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

e Powiatowg Stacjg Sanitarno — Epidemiologiczng.

e Centrum Interwencji Kryzysowej.

e PCK

e Prokuraturg Rejonowg w Zamosciu

Dyrekcja,
Nauczyciele -

wychowawcy

e Ujednolicenie dziatan z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki probleméw mtodziezy.




PROMOWANIE
ZDROWEGO STYLU
ZYCIA

e Podnoszenie aktywnosci fizycznej.

e Umozliwienie prezentacji dobrych praktyk wymiany doswiadczen miedzy szkotami i
placowkami oswiatowymi w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki problemow mlodziezy.

e Zachecenie do zdrowego stylu zycia 1 aktywnego odpoczynku.

e Wspotpraca z osrodkami zdrowia, PCK w celu zwigkszenia wiedzy wychowankow

z zakresu ¢wiczen udzielania pierwszej pomocy.

Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za zdrowie kazdej osoby.

Promowanie akcji ,,Mtoda Krew Ratuje Zycie” oraz poszukiwanie dawcéw szpiku DKMS;

Wspotpraca z Uniwersytetem 11 Wieku.

Rozwijanie wrazliwosci na los drugiego cztowieka:

- aktywny udzial wychowankow dziatalno$ci Klubu Wolontariusza ,,Otwarta Dlon”, organizacja i

udziat w akcjach ogélnopolskich i lokalnych m.in. Géra Grosza, WOSP, Szlachetna Paczka, Znicz

dla Lwowa itd.

Dyrekcja,
Nauczyciele -

wychowawcy

DBALOSC O ZDROWIE
PSYCHICZNE
| FIZYCZNE

Zadania majace na celu promocje zdrowia psychicznego .

o Ksztattowanie postaw prospotecznych, poczucia wlasnej warto$ci, poczucia odpowiedzialno$ci
za wlasne decyzje, umiejetnos¢ asertywnego zachowania si¢ w sytuacjach trudnych.

e Wspieranie wszystkich wychowankow w prawidtowym rozwoju 1 zdrowym stylu Zycia.

e Zapewnienie wszechstronnej pomocy:
- stata wspotpraca z rodzicami, wspieranie rodzicOw w procesie wychowawczym;
- objecie mtodziezy pomocg Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej zgodnie z potrzebami.

Realizacja programu .. Trzymaj forme”

e Ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej 1 nawyku
aktywnosci ruchowe;j

¢ Nauka udzielania pierwszej pomocy

e Rozwijanie zainteresowan sportem, turystyka, rekreacja

e Ksztaltowanie prozdrowotnych postaw mtodziezy.

e Zapewnienie prawidlowego rozwoju fizycznego wychowankow (wlasciwe wykorzystanie czasu
wolnego, wplyw aktywnosci fizycznej na zycie codzienne)

o Ksztattowanie pozadanych cech charakteru poprzez rywalizacje sportowa (turnieje, zasady fair
play, przydziat czynnos$ci stabszym wychowankom).

Dyrekcja,
Nauczyciele -

wychowawcy




e Uczestnictwo miodziezy w zajeciach sportowych na sitowni, tenis stotowy,
e Organizacja turniejow sportowych.

Realizacja programu ,.Rece tez moga mowié”

e Uwrazliwienie wychowankow na niepetnosprawnos$¢ i tolerancj¢ wobec innych oséb.

WSPIERANIE
ROZWQOJU
INTELEKTUALNEGO

Zapewnienie powodzenia szkolnego
e Zapewnienie wychowankom optymalnych warunkéw do nauki.

¢ Promowanie uczniéw szczegdlnie zdolnych

Rozpoznawanie i diagnozowanie przyczyn niepowodzen szkolnych.

Udzielanie wsparcia i pomocy w przypadku trudnosci i niepowodzen szkolnych — pomoc w
nauce jezyka polskiego, matematyki, jezykow obcych, chemii.

e Wiaczanie wychowankéw w dziatalno$¢ kot zainteresowan dziatajacych w bursie (kulinarne,
morskie, polonistyczne, muzyczne, fotograficzno-plastyczne, sportowe, kulturalne, wolontariat,
nauka podstaw jezyka migowego, jezyka angielskiego).

e Zapewnienie mtodziezy mozliwos$ci rozwijania konkretnych zdolnosci i talentow.

e Wspotpraca z rodzicami, wychowawcami klas, pedagogami szkolnymi w zakresie osigganych
przez wychowankoéw wynikow w nauce 1 zachowaniu.

e prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan, warsztatow, konkursow, wyjscia do
muzeum, teatru, na wystawy, udziat w zyciu kulturalnym miasta.

e Przygotowanie programow artystycznych na uroczystosci bursy, prezentowanie talentow na
forum placowki.

e Uczenie planowania i dobrej organizacji wlasnej pracy

Ksztaltowanie postaw dojrzalego 1 odpowiedzialnego czytelnika

Wzbogacanie ksiggozbioru o nowosci wydawnicze.

Udziat mlodziezy w ogdlnopolskiej akcji ,,Narodowe Czytanie”.

Stwarzanie mozliwosci korzystania z r6znych Zrédet informacji.
Promowanie nowych technologii informacyjnych i multimedialnych.

Dyrekcja,
Nauczyciele -

wychowawcy




Wspolpraca z Ksigznicg Zamojska im. Stanistawa Kostki w Zamosciu.

Promowanie wiedzy nt. sSrodowiska naturalnego i jego zagrozen. Dyrekcja,
Udziat w akcjach ekologiczno-zdrowotnych. Nauczyciele -
,,Obserwatorium Przyrodnicze” — wlgczanie mlodziezy do opieki nad ogrodem.
_ ' . , ) wychowawcy
DZIALALNOSC Zapoznanie wychowankow z zasadami BHP i PPOZ — konsekwentne egzekwowanie
przestrzegania powyzszych zasad.
EKOLOGICZNA Inicjowanie dziatan promujacych zdrowy styl zycia (zawody, konkursy itp.) — zachecanie i
motywowanie wychowankow do aktywnosci fizyczne;.
Dostarczenie wiedzy wychowankom na temat zdrowego odzywiania si¢ 1 jego wptywu na
wszystkie obszary zycia cztowieka.
Ksztaltowanie postawy proekologicznej poprzez dbanie o tad i porzadek wokot bursy,
segregacje odpadow, oszczedne korzystanie z wody 1 ogrzewania.
Udziat wychowankow w akcjach sprzatania §wiata, rozmowy indywidualne z wychowankami
na temat i odpowiedzialno$ci za srodowisko naturalne.
Ksztattowanie postawy szacunku wobec srodowiska naturalnego
Uwrazliwianie wychowankow na dobro¢, uczciwose, kolezenstwo, zyczliwos$¢ i
obowigzkowos¢.
KSZTAETOWANIE Wdrazuani.e do Cfdpowied.zialnego wykonywan'ia dy@révY ' _
, Rozwijanie umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢ w r6znych sytuacjach - dbanie o
UMIEJETNOSCI kulture jezyka — ksztaltowanie umiejetno$ci prawidtowej komunikacji, walka z
KLUCZOWYCH wulgaryzmami.
WYCHOWANKA ORAZ Rozwijanie umiejetnos¢ planowania, organizowania i oceny wiasnej umiejetnosci uczenia si¢
— pomoc w odkrywaniu predyspozycji i talentow wychowankoéw, pomoc przy wyborze dalszej | Nauczyciele -
POZYTYWNYCH $ciezki zawodowej 1 edukacyjnej (doradztwo zawodowe). chowawc
POSTAW. Wy y

Rozwijanie umiejetnosci efektywnego rozwigzywania problemoéw w sposob zgodny z
obowigzujacymi normami spoteczno-prawnymi — umieje¢tnos¢ dostrzegania problemow,
umiejetnos¢ korzystania ze zdobytej wezesniej wiedzy w nowej sytuacji.

Stwarzanie sytuacji wychowawczych ksztattujacych pozadane komponenty jednostki
spolecznej tj.: odpowiedzialno$¢, obowigzkowos$¢, solidarnos¢ i tolerancja.




e Ksztattowanie szacunku do ludzi, wrazliwos$ci na potrzeby drugiego cztowieka, prawidlowe
rozumienie wolnosci jednostki oparte na poszanowaniu osoby ludzkiej

e Wsparcie uczniow w rozwigzywaniu konfliktow 1 promowanie warto$ci moralnych

e Uczenie dzialania zespotowego, tworzenia klimatu dialogu i efektywnej wspodtpracy,
umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow.

e Nauka nabywania §wiadomos$ci wiasnych stabych i mocnych stron, ksztattowanie
samoakceptacji, budowanie poczucia wtasnej wartosci

e Ksztalcenie umiejetnosci rozpoznawania wtasnych emoc;ji

BUDZENIE e Uwrazliwianie wychowankow — zachecanie do przeciwstawiania si¢ objawom egoizmu,
WRAZLIWOSCI okrucienstwa i przemocy — ksztattowanie wtasciwych postaw szlachetnosci.
EMOCJONALNE] | . Uéwiadamia.nié wychowa.nkom warto$ci dobra i m(')wieni'c.l pr?wdy.. . o .
) ) e Wskazywanie 1 zapoznanie wychowankow z konsekwencjami wynikajacymi z niewlasciwego Nauczyciele -
SWIADOMOSCI postepowania.
MORALNEJ, e Umacnianie u wychowankéw prawidtowych relacji w grupie 1 poczucia wspolnoty grupy wychowawcy
WYCHOWANIE DO e Ksztaltowanie u wychowankow warto$ci opierajacych si¢ na szacunku, akceptacji, mitosci,
WARTOSCL wolnosci, wdzigcznos$ci 1 zyczliwosci
WYCHOWANIE e Zaangazowanie wychowankoéw w akcje charytatywne.
DO WRAZLIWOSCINA | o prowadzenie akcji informacyjnych wsrod wychowankow na temat stowarzyszen, fundacji 1
PRAWDE 1 DOBRO. innych instytucji dzialajacych na rzecz pomocy innym ludziom.
ORIENTACJA e Wyposazenie mtodziezy w zdobywanie informacji nt. zawodow, drog ksztatcenia. Dyrekcja,
ZAWODOWA ¢ \Wspieranie rozwoju umiejg¢tnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cate zycie Nauczyciele -
| PLANOWANIE e Ukierunkowanie mtodziezy na §$wiadomy wybor $ciezki edukacyjno — zawodowej. hOWawe
KARIERY e Wspotpraca z placowkami wspierajagcymi pracg w obszarze orientacji zawodowej m.in. PPP NR e Y
1 w Zamosciu , PUP w Zamosciu.
Wyrabianie i rozwijanie samorzadnosci 1 wspotodpowiedzialnosci za placéwke oraz wlgczanie
mtodziezy w jej dziatalnos¢.
WSPIERANIE e Wybory demokratyczne do Samorzadu Bursy 1 samorzadoéw poszczeg6élnych grup. Nauczyciele -
SAMODZIELNOSCI 1 o Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie i innych oraz za petnione role spoteczne — wychowawcy,
, angazowanie wychowankow do pelnienia funkcji spotecznych.
SAMORZADNOSCI

e Ksztaltowanie postaw spolecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzng.




Ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktu za pomoca dialogu, dazac do
kompromisu — wskazywanie skutecznych metod rozwigzywania konfliktow.

Rozwijanie umiejetnosci odpowiedzialnosci za siebie oraz innych a takze za petione role
spoteczne.

Ksztattowanie pozytywnych postaw wobec innych ludzi oraz wrazliwosci na potrzeby drugiego
czlowieka
Wspieranie inicjatyw samorzadowych, powierzanie mtodziezy odpowiedzialnych zadan
w placowce.
Organizacja zaj¢¢ na temat praw i obowigzkow wychowanka

Organizacja uroczysto$ci w bursie zwigzanych ze $wigtami panstwowymi.

Zachecanie wychowankow do pracy w Mtodziezowej Radzie Bursy (inicjowanie dziatan
sprzyjajacych rozwojowi demokracji).

Rozwijanie postaw patriotycznych poprzez poznawanie i poszanowanie zdobyczy regionu i
panstwa

Ksztattowanie postaw prospolecznych mtodziezy w ramach stuzby wolontariackie;.

Mtodziezowa Rada

Bursy.

KSZTALTOWANIE
POSTAW
OBYWATELSKICH,
SPOLECZNYCH
| PATRIOTYCZNYCH

Wzbogacanie poczucia tozsamosci narodowe;.

Poznawanie historii i kultury miasta oraz regionu, spotkania z zamojskimi przewodnikami.
Udziat w projektach edukacyjno — historycznych.

Udziat w konkursach, uroczystosciach 1 obchodach $wigt narodowych.

Wspbtpraca ze Swiatowym Zwigzkiem Zohierzy AK na temat dziatan historycznych

W regionie.

Uwrazliwianie na pigkno, dobro¢ i che¢ niesienia pomocy drugiemu cztowiekowi.
Wzbogacanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci bursy.

Dyrekcja,
Nauczyciele -

wychowawcy

PRZYGOTOWANIE DO
ZYCIA W RODZINIE

Dziatania wychowawcze stuzace pelnieniu w przysztosci rol matzenskich 1 rodzicielskich.
Dziatania profilaktyczno — wychowawcze majace na celu uswiadomienie wychowankom
konsekwencji wczesnego zakladania rodziny.

Dziatania profilaktyczno — zdrowotne majace na celu u§wiadomienie wychowankom,
konsekwencji ptynacych z podejmowania decyzji o zbyt wczesnym rozpoczeciu wspotzycia
seksualnego i zaktadaniu rodziny.

Dyrekcja,
Nauczyciele -

wychowawcy




Podniesienie poziomu wiedzy miodziezy na temat profilaktyki zakazen wirusem HIV,
chorobami AIDS w tym wskazanie drog zakazenia.

Podniesienie $wiadomos$ci odpowiedzialnosci za zycie drugiego cztowieka.

Czynniki chroniace i ryzyka

Tematyka Czynniki chronigce Czynniki ryzyka
Agresja i przemoc jako patologiczne formy | 1. Wychowawcy i pracownicy bursy sprawuja | 1. Wystepowanie zachowan negatywnych z
zachowania kontrolg nad zachowaniem wychowankow. przejawami agresji.
2. Wychowawcy bursy dbaja o pozytywne 2. Braki w dobrym wychowaniu (wplywy
relacje na plaszczyznie rOwiesniczej oraz na réwiesnicze, rodzinne).
ptaszczyznie wychowanek — wychowawca.
3. Bursa jest monitorowana, wychowanek nie
jest w niej anonimowy.
2. Uzaleznienia przeszkodg w zdrowym i 1. W bursie prowadzona jest pedagogizacja 1. Wystgpowanie zachowan negatywnych tj.: picie
harmonijnym rozwoju wychowankow. alkoholu, palenie papieroséw, zazywanie srodkow
psychoaktywnych.

2. Niedostateczna wiedza wychowankdw na temat

wspotczesnych zagrozen

3. Zdrowie mtodego cztowieka.

1. Kontrola stanu zdrowia. 1. Wystepowanie nadwagi lub niedowagi
2. Edukacja z zakresu zdrowia psychicznego | u wychowankow.
oraz fizycznego 2. Wystepowanie zachowan depresyjnych

3. Zte nawyki zywieniowe.




4. Tolerancja i szacunek wobec drugiego 1. Kontakt z osobami niepelnosprawnymi. 1. Naglto$nienie w mediach aktow agres;ji i braku
cztowicka 2. Psychoedukacja. tolerancji wobec odmiennosci.

2. Przemoc w sieci.

5. Czlowiek istotg 1. Stworzenie warunkow do powstawania 1. Brak integracji w grupie, jawne przejawy
spoteczna. pozytywnych grup réwiesniczych na terenie wzajemnej niecheci.
bursy. 2. Zachowania agresywne.

2. Integrowanie grup.

6. Zagrozenia medialne. 1. Psychoedukacja, zajgcia na temat 1. Mata wiedza na temat zagrozen zwigzanych
uzaleznienia od mediow oraz ochrony ofiar z mediami.
przemocy internetowej. 2. Straty moralne i psychiczne, skutki zdrowotne

2. Nauka wlasciwego korzystania ze srodkow | uzaleznien od mediow.

masowego przekazu.

Oczekiwane efekty:

v" Wychowankowie bgda chetnie i aktywnie uczestniczyé w promocji zdrowego stylu zycia.
Wychowankowie beda posiada¢ duzg wiedzg na temat szkodliwos$ci substancji psychoaktywnych.
Wsrod wychowankéw zmniejszy si¢ wskaznik wystepowania agresji i przemocy.
Wychowankowie nabeda umiejetnosci asertywnego zachowania.

Nastgpi poprawa wynikOw w nauce.
Mtodziez bedzie przestrzegac kultury stowa w placéwce 1 poza nig.

Wychowankowie bgda odnosi¢ sukcesy w réznych dziedzinach.

AN N NN U N N

Rodzice bedg swiadomi nowych zagrozen.



Mtodziez i rodzice bedg wiedzieli, do kogo zwrdci¢ si¢ w sytuacji zagrozeni.

Wychowankowie beda mie¢ poczucie wlasnej wartosci.

Podopieczni potrafig przekaza¢ wiedz¢ na temat wiasciwych postaw swoim réwie$nikom.

Wychowankowie potrafig wspiera¢ innych w podejmowaniu wtasciwych decyzji zwigzanych z odpowiedzialnoscig za wlasne czyny.
Wychowankowie beda potrafili zachowac¢ si¢ w sytuacjach kryzysowych.

Podopieczni nabgda postaw altruistycznych i prospotecznych.

Wychowankowie potrafig wybrac¢ kierunki ksztatcenia oraz dalsza droge zyciowg .

Mtodziez bedzie znata zasady udzielania pierwszej pomocy.

AN NN N Y U N U N

Wychowankowie beda bra¢ udziatl w przedsigwzigciach kulturalno-edukacyjnych w srodowisku ogoélnopolskim, lokalnym
1 placéwce.

Sposoby ewaluacji:

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne
pochodzace od ucznidéw, rodzicow i nauczycieli stuza doskonaleniu pracy i wyciaganiu wnioskow na przysztosé. Srodkiem i sposobem ewaluacji
jest obserwacja 1 analiza zachowan wychowankéw, rozmowy z rodzicami, wymiany spostrzezen miedzy Dyrekcja Bursy 1 zespolem
wychowawcoéw. Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespol nauczycieli - wychowawcow Bursy
Miedzyszkolnej Nr 2 w Zamosciu.

Celem ewaluacji jest uzyskanie informacji o przebiegu realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego, uzyskanie informacji o
efektach realizacji programu, uzyskanie rzetelnej, obiektywnej informacji na temat sytuacji wychowawczej w bursie, modyfikacja zadan i dziatan
wychowawczo-profilaktycznych, opracowanie programu poprawy efektywnosci dziatan.

Pod koniec roku szkolnego wychowawcy zaprezentujg opisy 1 wnioski, ktére zostang uwzglednione w tworzeniu programu wychowawczo-
profilaktycznego na rok nastepny.

Program przyjety do realizacji po pozytywnym zaakceptowaniu przez Rade Pedagogiczng w dniu 16.09.2024 r.






